
 - a strong solution for the environment

BUSINESS CONTROLLER med 
Direktionsambitioner - ReTec Group

International orienteret virksomhed inden for recy-
cling og bæredygtige løsninger

– med reference til CEO

ReTec Group
Fjordagervej 38
DK-6100 Haderslev

VirksomhedenVirksomheden
ReTec Group er en international orienteret og familieejet 
virksomhed med hovedkontor i Haderslev, hvor der er ca. 
35 ansatte. Virksomheden udvikler, producerer og leverer 
maskiner og procesanlæg til recycling og genanvendelse af 
affaldsprodukter. ReTec har egne datterselskaber i Sverige 
og Tyskland og opererer globalt i en branche med stigende 
fokus på bæredygtige løsninger.

ReTec Miljø ApS har siden 1997 leveret maskiner og udstyr 
til affaldsbehandlings-, genvindings- og biomasseindustrien. 
Virksomheden er førende inden for udvikling af løsninger til 
affaldshåndtering, herunder genbrugsgipsanlæg, balleåb-
nere og sorteringsteknologier. Med en stærk position i 
markedet og et øget fokus på bæredygtighed arbejder ReTec 
målrettet på at levere værdiskabende og rentable løsninger 
til kunder over hele verden.

Grundet den nuværende Økonomichef har fået nye udfor-
dringer leder vi nu efter en forretningsorienteret BC, der 
brænder for at skabe overblik, understøtte ledelsen med 
skarpe analyser og være med til at drive udviklingen af en 
international virksomhed i vækst.

Stillingen
Stillingen refererer direkte til CEO og er central i virksom-
hedens rapporterings- og beslutningsgrundlag.

BC får ansvar for at opbygge og vedligeholde KPI’er, drive 
datadrevet forretningsudvikling og sikre, at ledelsen har et 
solidt økonomisk udgangspunkt at navigere efter.

Vi leder efter en BC med klare ambitioner om at træde ind 
i en ledende rolle på sigt. BC skal kunne se sig selv som en 
fremtidig del af direktionen – og trives med at arbejde tæt på 
ejer/CEO og bestyrelse.

Opgaven
BC får en central rolle i virksomhedens økonomiske analyse- 
og rapporteringsarbejde og vil arbejde tæt sammen med di-
rektion og nøglepersoner på tværs af organisationen – både i 
Danmark og i datterselskaberne i Sverige og Tyskland.

Hovedopgaverne omfatter
•	 Opdragsgiver til den digitale udvikling af økonomifunk-

tionen og koncernen som helhed
•	 Opsætning og vedligeholdelse af KPI’er i Power BI
•	 Udarbejdelse og videreudvikling af rapportering til kon-

cernen og eksterne interessenter
•	 Analyse af varelager og igangværende arbejder
•	 Cost controlling og økonomisk opfølgning på interne 

projekter
•	 Identifikation og optimering af forretningsgange og 

processer på tværs af organisationen
•	 Understøttelse af direktionen med datagrundlag, analy-

ser og beslutningsstøtte
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Kandidaten
Den ideelle kandidat kommer fra en tilsvarende funktion i en 
internationalt orienteret produktions- eller projektorienteret 
virksomhed.

BC forventes at være analytisk stærk og have solid erfaring 
med at omsætte økonomiske data til konkrete indsigter 
og handling. Det forventes desuden, at BC kan arbejde 
selvstændigt, struktureret og trives i tæt samarbejde med 
organisationen generelt. Rollen kræver en høj grad af forret-
ningsforståelse og evnen til at skabe overblik i komplekse 
datamængder.

BC skal samtidig være en stærk kommunikator og i stand til 
at motivere på tværs af organisationen – både nationalt og 
internationalt. Der lægges desuden vægt på, at BC er fortrolig 
med komplekse kommercielle kontrakter og forstår deres 
betydning i en forretningsmæssig kontekst.

Der forventes følgende fra BC:
•	 Erfaring med rapportering, controlling og økonomisk 

opfølgning
•	 Stærke kompetencer i Power BI – både anvendelse og 

opsætning
•	 Forståelse for analyse af varelager og igangværende 

arbejder
•	 Evne til at identificere forbedringsmuligheder på tværs af 

organisationen
•	 Erfaring med optimering af processer og forretnings-

gange
•	 Skarpt blik for data, struktur og formidling af økonomiske 

indsigter
•	 En proaktiv og forretningsorienteret tilgang til samarbej-

de med ledelse og nøglepersoner

Uddannelse
Relevant uddannelsesbaggrund, som ex. HA eller HD-R.

Bopæl
Maks. ca. 45 min. kørsel fra Haderslev.

Sprog
Ubesværet på dansk og engelsk både skriftligt og mundtligt. 
Kendskab til tysk vil være en fordel.

IT-kompetencer
Business intelligence - Excel, Power BI

Virksomhedens ERP-system Monitor

Virksomheden tilbyder
ReTec Group tilbyder en central rolle i en international virk-
somhed, der er i udvikling. Kulturen anses for værende ufor-
mel, hvor der er kort vej fra idé til handling, og hvor den nye 
BC’s indsats har stor betydning for den fortsatte udvikling.

Starttidspunkt
Snarest muligt, men vi venter gerne på den rette kandidat.

For yderligere oplysninger kan også kontaktes
CEO / ejeren Kjeld Jensen på + 45 4063 2226 
og / eller 
Bestyrelsesformand Gynther Kohls på + 45 3045 3303

Såfremt du har spørgsmål, er du velkommen til at kontakte
Carsten H. Gjørtsvang
cg@targetheadhunting.com
Tlf.: +45 5140 8960

Ansøgningsfrist:
Snarest muligt

Ansøg via linket: https://www.targetheadhunting.com/
ledige-stillinger/?hr=show-job%2F253818%26locale%3D-
da_DK
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